
 

 

La Tour du Valat recrute  

 

Un.e chef.fe de projet en ornithologie 

Contrat à durée indéterminée 

 

La Tour du Valat est une fondation privée reconnue d’utilité publique, créée il y a plus de 65 
ans par Luc Hoffmann et œuvrant à la conservation des zones humides 
méditerranéennes. Ses activités sont déployées avec le souci constant de réconcilier 
l’humanité et la nature. Convaincue que la préservation des zones humides ne sera possible 
que si activités humaines et protection du patrimoine naturel vont de pair, la Tour du Valat 
développe depuis de nombreuses années des programmes de recherche et de gestion 
intégrée qui favorisent les échanges entre utilisateurs et scientifiques des zones humides, 
mobilise une communauté d’acteurs et promeut les bénéfices des zones humides auprès des 
décideurs et des acteurs socio-économiques.  

La Tour du Valat emploie environ 90 personnes, ainsi qu’une vingtaine de services civiques, 
volontaires européens et doctorants. Elle héberge également plusieurs autres structures 
(associations, service de l’OFB). 

Pour plus d’informations : https://tourduvalat.org/ 

 

Contexte 

Les grandes zones humides sahéliennes sont le siège d’importantes activités économiques, 
agricoles et pastorales. Elles abritent une riche biodiversité, en particulier des millions 
d’oiseaux d’eau – migrateurs et résidents – dont une partie contribue à la sécurité financière 
et alimentaire de certaines communautés de la région. Le changement climatique, les 
aménagements hydrologiques et agricoles et l’exploitation intensive des ressources naturelles 
mettent en péril ces zones humides et donc leurs populations d’oiseaux d’eau. Un des objectifs 
du Programme RESSOURCE + (2024-2027) « Renforcement d’Expertise au Sud du Sahara 
sur les Oiseaux d’eau et leur Utilisation Rationnelle en faveur des Communautés et de leur 
Environnement », est d’améliorer les connaissances sur les effectifs d’oiseaux d’eau dans les 
zones humides du Sénégal, de la Mauritanie et du Tchad, notamment en saison sèche. 
 
Dans ce projet, un cours en ligne sur « les dénombrements et l’identification des oiseaux 
d’eau : pourquoi et dans quels buts ?» cible les professionnels de la faune sauvage, les ONG 
environnementales, les administrations et les agences des aires protégées, les étudiants, les 
ornithologues et les chasseurs. A ce stade, environ 80 % du cours est finalisé et en ligne sur 
la plateforme UICN Papaco : https://mooc-conservation.org/ . Teaser disponible ici. 
Dans le cadre de RESSOURCE +, en plus de la finalisation, l’animation et la diffusion du cours 
en ligne, la Tour du Valat apporte un appui en Afrique pour la réalisation des dénombrements 
d’oiseaux d’eau par voies terrestre et aérienne. 
 
Le projet RESSOURCE + s’intègre dans un des cinq thèmes du programme de la Tour du 
Valat, à savoir le thème Conservation des espèces. Celui-ci répond aux enjeux actuels de 
conservation des espèces d’oiseaux, poissons et amphibiens dans le bassin méditerranéen, 
par la mise en place de projets espèces-centrés qui proposent des solutions de gestion pour 
améliorer le statut des populations et garantir leurs mouvements (migration, dispersion). Par 
ailleurs, il valorise scientifiquement les suivis à long terme menés en Camargue depuis les 50 
dernières années qui concernent principalement les comptages et marquages d’individus 

https://tourduvalat.org/
https://mooc-conservation.org/
https://www.youtube.com/watch?v=a-Y_mybyN9Y


(oiseaux, cistudes, anguilles). Il intervient également dans la rédaction et l’animation de plans 
d’action et de gestion d’espèces en déclin et/ou menacées. 

 

Mission   

Durant les 4 premières années (2024-2027), le.a chef.fe de projet en ornithologie interviendra 
à 70% dans le cadre des activités du projet RESSOURCE + et à 30% en appui à la gestion 
d’autres projets ornithologiques du thème Conservation des Espèces.  

 

Activités principales 

- Cours en ligne : appui à la création de modules et de quiz, à l’animation, à la diffusion 
et au suivi du cours en ligne. Réalisation de vidéos d’identification d’espèces (montage, 
habillage).  

- Formation : préparation, coordination et animation de formations de terrain et en salle 
sur les comptages d’oiseaux ou l’identification d’espèces. 

- Gestion de projets : animation de conventions (par exemple entre une dizaine de 
partenaires sur les dénombrements d’oiseaux hivernant en Camargue) ou de plans 
d’actions centrés sur une espèce menacée en Méditerranée (par exemple sur la 
sarcelle marbrée). 

- Ornithologie de terrain : préparation logistique, collecte et valorisation d’opérations de 
terrain tels que les dénombrements aériens et terrestres d’oiseaux d’eau au Tchad ou 
en Camargue. Participation au baguage d’oiseaux. 

 

Profil et compétences  

Prérequis indispensables pour ce poste : 

- Expérience professionnelle souhaitée dans le développement de formations ou dans 
les métiers proches (éducation, formation, enseignement en ligne, pédagogie 
numérique, etc.), 

- Expérience en gestion de projets (plan d’actions pour la conservation d‘espèces, 
cours en ligne, gestion de partenariats multiples), 

- Connaissances ornithologiques approfondies, 
- Expérience en dénombrements aériens et terrestre, 

 
Autres prérequis :  

- Formation en écologie : bac+5 ou équivalent, 
- Maîtrise du logiciel de montage vidéo Adobe Premiere pro, 
- Connaissance de logiciels de création de contenus pédagogiques (Genially, Canva), 
- Connaissances en LMS (html) serait un plus, 
- Maîtrise des outils de bureautique, 
- Bonnes capacités rédactionnelles en français, 
- Bonne maîtrise de l’anglais, lu et parlé, 
- Une connaissance de la langue arabe serait un plus, 

 
- Autonomie, sens de l’organisation, esprit d’initiative et de synthèse, motivation pour le 

contact et les relations humaines, aptitude au travail d’équipe, sens de l’écoute et du 
dialogue, diplomatie, créativité, 

- Rigueur intellectuelle, pratique des règles déontologiques de la communauté 
scientifique. 
 

 

Aspects pratiques 

Fonction : Chef.fe de projet  

Affectation : Tour du Valat 



Déplacements à prévoir en Afrique, plus particulièrement dans des pays subsahariens, en 
méditerranée et en Europe. 

Date de prise de fonction : 01/06/2024 

Positionnement hiérarchique : Sous la supervision de Clémence Deschamps et Jocelyn 
Champagnon 

Résidence administrative : Tour du Valat, Le Sambuc, 13200 ARLES (possibilité de 
télétravailler 2j/semaine maximum)  

Type et durée du contrat : Contrat à durée indéterminée (CDI)  

Rémunération : Groupe H de la convention collective ECLAT, soit 2 500 à 3 000 € brut 
mensuel, selon expérience professionnelle. 

Avantages : mutuelle, repas de qualité à la cantine pris en charge à 70% par l’employeur, 
prise en charge de l’abonnement transports en commun locaux à hauteur de 50%, cadre de 
travail unique au cœur de la Camargue. 

 
Comment postuler  
Envoi des candidatures par courriel à Florence Daubigney : recrutement@tourduvalat.org  
(Référence à indiquer : «TdV_2024_CDI Ressource Especes_Nom candidat») au plus tard 
le 31 janvier 2024, comportant : 

 
• Une lettre de motivation  

• Un curriculum vitae  

• Deux contacts de référents 
 
Les candidat.e.s présélectionné.e.s seront convoqué.e.s pour un entretien en mars 2024. Les 
dossiers incomplets ne seront pas examinés. 
 

Pour toute question sur le processus de soumission de candidatures, merci de vous 
adresser à Florence Daubigney : recrutement@tourduvalat.org 

mailto:recrutement@tourduvalat.org

